ASOCIACION ECOLOGICA PRODUCTORES DE | Rev. Diciembre /2019

PAZ PLANADAS TOLIMA
“ASEPROPAZ”

MEMORIA ECONOMICA

INFORME DE GESTION
ANO 2025

Cordial saludo a cada uno de los asociados de la ASOCIACION ECOLOGICA
PRODUCTORES DE PAZ PLANADAS TOLIMA ASEPROPAZ, que con
dedicacion y esmero estamos al frente de la ASOCIACION ECOLOGICA
PRODUCTORES DE PAZ PLANADAS TOLIMA ASEPROPAZ construyendo
conocimiento, trabajando en equipo con eficacia, eficiencia y productividad por el
bien comun y crecimiento de nuestra asociacion.

El Representante legal en cumplimiento del deber legal y de las funciones
conferidas por los estatutos de la asociacion, presenta el informe de gestion que
recopila el desarrollo de las actividades administrativas, logros obtenidos y el
cumplimiento de las disposiciones legales durante la vigencia comprendida desde
el dia 01 de enero al 31 de diciembre del afio 2025.

MISION

La asociacion ecolégica productores de paz planadas ASEPROPAZ es una
organizacion de base social que nace del compromiso de las victimas del conflicto
armado y comunidades rurales de planadas (Tolima), con el propdésito de
empoderar a las mujeres, promover nuevas masculinidades, fortalecer el tejido
social y mejorar la calidad de vida de nuestras familias. Trabajamos en la
produccion, certificacién, y comercializacion de café de alta calidad, garantizando
precios justo inclusion social y sostenibilidad ambiental, bajo un enfoque de
mejora continua que dignifica a cada asociado.
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VISION

Para el afio 2030, ASEPROPAZ sera reconocida a nivel nacional e internacional
como una organizacion lider en la produccion y comercializacion de café
pergamino certificado y sostenible, que se destaca por su compromiso social, la
equidad de género, la inclusion de poblaciones marginadas y el fortalecimiento de
la paz territorial, contribuyendo al desarrollo integral de sus asociados y al

posicionamiento del café de planadas en mercados diferenciados.

OBJETO GENERAL

Fortalecer a las familias productoras de café de ASEPROPAZ mediante procesos
sociales, organizativos, técnicos y comerciales que promueven la inclusion, la
equidad de género, la sostenibilidad ambiental y la comercializacion justa de café de
alta calidad, como estrategia para mejorar las condiciones de vida y apoyar a la

construccion de paz en el territorio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Impulsar procesos de empoderamiento femenino y nuevas masculinidades,
fomentando la equidad de género y el liderazgo comunitario en las nuevas
generaciones.

Brindar informacion y acompafiamiento técnico permanente a los asociados,
promoviendo la menora continua en la produccién y beneficio del café.

Garantizar la inclusiéon social y econdmica de productores tradicionalmente
marginados, facilitando su participaciébn sin barreras econémicas y
fortaleciendo sus capacidades productivas,

Implementar y mantener certificaciones de sostenibilidad y calidad que
permitan acceder a mercados diferenciados, generando valor agregado de
café de ASEPROPAZ.

Promover la comercializacion conjunta y por volumen del café producido por
los asociados asegurando precios justos y acceso mejores oportunidades de
mercado.

Fomentar practicas agroecoldgicas y sostenibles que protejan los recursos
naturales y fortalezcan el arraigo comunitario al territorio.

Contribuir al desarrollo rural y a la paz territorial mediante la organizacion, la
solidaridad y la construccion de oportunidades en el campo.
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ORGANOS DE ADMINISTRACION

ORGANOS DE ADMINISTRACION

JHALEXA YUMARA PERDOMO PERDOMO
CARMEN JANETH BURBANO CHAPAL
JHOIMAN ANTONIO SANCHEZ PAVA
ANGIE KATHERINE MONTIEL ANDRADE
EDERLY RINCON PENA

REVISOR FISCAL
KARINA LOPEZ FLOREZ
REPRESENTANTES LEGALES

JAHLEXA YUMARA PERDOMO PERDOMO - PRINCIPAL
CARMEN JANETH BURBANO CHAPAL- SUPLENTE

GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO HUMANO:

Para el afio 2025, la asociacion fortalecié su estructura de personal con nuevas
vinculaciones laborales, se incorporaron a la nébmina la Representante Legal, tres
(3) Inspectores de Control Interno, y el Coordinador de Sistemas.

Desde el 1.° de julio, se vincularon mediante contrato de prestacion de servicios el
Contador y la Revisora Fiscal; no obstante, el Contador fue posteriormente
incorporado a la némina a partir del mes de octubre. De igual manera, se cuenta
con la Oficial de Cumplimiento, quien lidera el proceso de implementacion del
SARLAFT, y con el profesional encargado de Seguridad y Salud en el Trabajo,
dando cumplimiento a la normatividad legal vigente en materia de contratacion. Con
este equipo, la asociacion dispone del personal idoneo y responsable para el
cumplimiento eficiente de su objeto social.
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LA ASOCIACION Y LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS:

La asociacion, a través de proyectos desarrollados en convenios institucionales, ha
contribuido significativamente al desarrollo econémico y social de la regidn,
fomentando la generacién de empleo y mejorando la calidad de vida de gran parte
de la poblacion. Este impacto se ha materializado, de manera especial, mediante
la actualizacion tecnoldgica de los cultivos de café, asi como a través de iniciativas
en educacion, salud, transporte, servicios publicos y otros beneficios que se han
hecho posibles gracias al cumplimiento de las metas establecidas en dichos
proyectos.

Mas alla de los beneficios econémicos, la asociacion ha brindado a sus miembros
un valor de caracter social e individual, cuyo alcance trasciende lo meramente
material. Cada uno de los sectores que abarca resulta de vital importancia para el
bienestar de la comunidad, ya que a través de ellos los asociados pueden alcanzar
sus objetivos de forma segura, sostenible y confiable.

PROYECTOS Y CONVENIOS INSTITUCIONALES:

Proyecto de Cofinanciacion ADR — Resolucion 478 de 2024 (Cdédigo 421698) En
el aflo 2024, la Asociacion Ecolégica Productores de Paz Planadas Tolima
ASEPROPAZ, como resultado de su gestion institucional y en representacion de
sus asociados, fue beneficiaria del proyecto de cofinanciacién otorgado por la
Agencia de Desarrollo Rural — ADR, mediante Resolucién 478 de 2024. Este logro
constituye un hito significativo para la organizacion y para la comunidad cafetera
de la region, al representar una importante inversion en el fortalecimiento del sector
productivo local.

Para la administracion transparente y eficiente de los recursos asignados, el 9 de
septiembre de 2024 se suscribié un Contrato de Encargo Fiduciario Irrevocable de
Administracion y Pagos con la Sociedad Fiduciaria de Desarrollo Agropecuario S.A.
FIDUAGRARIA S.A,, filial del Banco Agrario de Colombia, bajo el cédigo 421698.
La ejecucion del proyecto se inicié en el afio 2025 y se extendera hasta el afio de
2026.
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Principales logros en el afio gravable 2025:

Dentro de los resultados mas destacados obtenidos durante el afio gravable 2025
en el marco de la ejecucién de este proyecto, se encuentra la donacion a
ASEPROPAZ de un vehiculo tipo camion, destinado al transporte de café y de la
produccion agricola de los asociados. Esta dotacion representa un avance
fundamental para la cadena logistica de la organizacion, ya que permite movilizar
la produccién cafetera desde las fincas hasta los puntos de comercializacion y
entrega a las trilladoras, en condiciones de seguridad, oportunidad y eficiencia,
contribuyendo directamente a la mejora de los ingresos de los productores al
reducir los costos de transporte y garantizar la integridad del producto durante su
traslado.

Adicionalmente, durante el periodo comprendido entre el inicio de la ejecucién vy el
cierre del afio gravable 2025, el proyecto ha financiado la contrataciéon de un equipo
técnico y profesional especializado, con presencia en los municipios de Planadas y
Alvarado, Tolima, conformado por profesionales en coordinacion de proyecto,
contaduria, pedagogia infantil, apoyo ambiental, liderazgo social y comunitario, y
gestion administrativa, garantizando el acompafiamiento integral a los asociados y
el cumplimiento de las metas establecidas.

Los recursos del proyecto se encuentran administrados en el Fondo de Inversiéon
Colectiva FIC600 de Fiduagraria, distribuidos en tres subcuentas: Cofinanciacion
Proyecto, Cofinanciacion Encargo y Rendimientos Financieros, garantizando la
trazabilidad, transparencia y correcta destinacién de cada recurso conforme a lo
establecido contractualmente.

NUESTRA GESTION:

Durante el afo gravable 2025, ASEPROPAZ mantuvo su enfoque en el
fortalecimiento del vinculo institucional y emocional con sus asociados. La base
social presentd modificaciones en su composicion, lo que impulsé el desarrollo de
estrategias orientadas a la integracion grupal mediante la realizacion de diversas
actividades dirigidas tanto a los asociados como a sus grupos familiares.

CR 4 9 24 Barrio Aeropuerto Planadas — Tolima

NIT 901.352.474 -6 ASEPROPAZ-FT-006




ASOCIACION ECOLOGICA PRODUCTORES DE | Rev. Diciembre /2019

PAZ PLANADAS TOLIMA
“ASEPROPAZ”

MEMORIA ECONOMICA

Igualmente, se promovio la orientacidén social y se garantizo la participacion activa
de los miembros en los diferentes 6rganos directivos establecidos dentro del
sistema de gobierno corporativo de la asociacion.

El modelo de gobierno de ASEPROPAZ se encuentra ajustado a los principios de
satisfaccion, transparencia y seguridad de sus asociados, lo que permite atender
con mayor efectividad sus necesidades y responder oportunamente a sus
expectativas.

Destinacion de Excedentes — Afios Gravables 2023y 2024

Durante el afio gravable 2025, se ejecutaron excedentes provenientes del afio
gravable 2023 por valor de CIENTO OCHENTA MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS ($180.756.084,00), los
cuales fueron reinvertidos en actividades propias del objeto social de la asociacion,
mediante su reinversion en actividades propias del objeto social, conforme se
detalla a continuacion: Los recursos se destinaron al fortalecimiento de la
produccioén cafetera de los asociados, a través de las siguientes acciones:

o Asistenciatécnicay auditoria a cultivos: Se realizaron visitas técnicas a las
fincas de los asociados, brindando acompafiamiento especializado en el
manejo y optimizacion de los cultivos de café.

« Certificaciones prediales: La asociacion gestiond y ejecuto los procesos de
certificacién en las fincas de los asociados, garantizando el cumplimiento de
los estandares de calidad exigidos por el mercado exportador.

« Mejoramiento del beneficio de la produccidn: Se implementaron practicas
orientadas a obtener los mas altos estandares de calidad en el café producido,
con el proposito de acceder a mejores condiciones de negociacion con los
exportadores.

e Suministro de alimentos e insumos: Se proporcionaron apoyos en

alimentacion y equipos al personal vinculado en las actividades de asistencia
a cultivos.
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e Seguridad en la comercializacion: Se adoptaron medidas de seguridad para
garantizar la correcta entrega de la produccion a las trilladoras, asegurando la
trazabilidad y transparencia del proceso comercial.

Saldos pendientes de ejecucion:

Los excedentes de los afios gravables 2023 y 2024 que no fueron ejecutados
durante el presente periodo permanecen disponibles para su reinversion en el
objeto social durante las vigencias siguientes.

Perspectivas para el Afio 2026

ASEPROPAZ afronta el afio 2026 con compromiso institucional y vision estratégica.
Si bien el entorno externo presenta condiciones adversas y los indicadores
econdémicos representan un desafio para el sector, el equipo humano de la
asociacion se encuentra plenamente comprometido y motivado para alcanzar
resultados positivos en beneficio de sus asociados y del cumplimiento de su objeto
social.

En resumen, las anteriores son las actividades relevantes realizadas durante el
periodo 2025. visionando en cada dificultad una oportunidad para consolidarnos
como una asociacion cada vez mas competitiva, productiva y eficiente,
proyectando y proponiendo mejores alternativas para alcanzar la fidelizaciéon de
nuestros clientes a través de servicios de calidad e innovacion en cumplimiento del
objeto social de la asociacion.

Cordialmente,

JHALEXA YUMARA PERDOMO PERDOMO
Representante Legal
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